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ACORDO COLETIVO 2023/2024

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS004008/2023

DATA DE REGISTRO NO MTE: 20/10/2023

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR057805/2023
NUMERO DO PROCESSO: 19980.213206/2023-34
DATA DO PROTOCOLO: 19/10/2023

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO GABRIEL, CNPJ n. 89.498.356/0001-00, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). HETOR HUGO BELLONI FONTOURA,;

E

FRIGORIFICO E SUPERMERCADO VANHOVE LTDA, CNPJ n. 87.214.870/0002-22, neste ato
representado(a) por seu Empresario, Sr(a). DANIEL GEORGES VANHOVE;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO ESPECIFICO - AUTORIZACAO DE TRABALHO
NOS DOMINGOS E FERIADOS, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho Especifico - Autorizagdo de Trabalho
nos Domingos e Feriados no periodo de 10 de outubro de 2023 a 29 de fevereiro de 2024 e a data-base da
categoria em 01° de margo.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho Especifico - Autorizagao de Trabalho nos Domingos e Feriados,
aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s) categoria(s) dos empregados no
comércio do Plano da CNTC, com abrangéncia territorial em Sao Gabriel/RS.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUICAO, CONTROLE, FALTAS
TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO

CLAUSULA TERCEIRA - ESCALA DE REVEZAMENTO

Nao sera permitido o trabalho em turno ininterrupto de revezamento para os empregados que irao laborar nos
feriados previstos na vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho.

AUTORIZAGAO DE TRABALHO NOS DOMINGOS E FERIADOS

CLAUSULA QUARTA - TRABALHO EM FERIADOS

A empresa acordante esta autorizada a funcionar, com a utilizagdo de empregados, em todos os feriados que
ocorrerem na vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho, com exce¢do dos feriados de 25 de
dezembro/2023 e 1° de janeiro/2024.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os empregados que trabalharem nos feriados constantes do caput desta clausula, terdo
uma jornada maxima de 08 (oito) horas de trabalho e receberdo uma indenizacdo no valor de R$ 90,00 (noventa
reais), acrescida da folga compensatéria, que devera ser gozada no maximo até 60 (sessenta) dias apos o feriado
trabalhado. Os empregados abrangidos pelo presente Acordo autorizam de forma tacita e automaticamente o seu
empregador a efetuar o desconto e recolhimento da contribuicdo assistencial/negocial e confederativa fixadas na
clausula septagésima da Convengdao Coletiva de Trabalho vigente, MR029185/2023, devendo a empresa
encaminhar a coépia da relagdo dos empregados ao Sindicato Acordante, através do e-mail
contato@osindical.com.br, em até 05 (cinco) dias apds a assinatura do presente Acordo Coletivo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa podera substituir a indenizagdo prevista no paragrafo primeiro de folga +
boénus de R$90,00 (noventa reais), pelo pagamento de um bdnus Unico no valor de R$ 115,00 (cento e quinze reais),
sem direito a folga neste caso.

PARAGRAFO TERCEIRO - A indenizacéo estabelecida no paragrafo primeiro e segundo nao integrara o salario
para quaisquer efeitos legais;
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PARAGRAFO QUARTO - A jornada maxima de trabalho permitida é de 8 (oito) horas;

PARAGRAFO QUINTO - Nzo sera admitido o trabalho extraordinario no feriado referido; e

PARAGRAFO SEXTO - Fica assegurado o fornecimento de vale-transporte para os empregados que trabalharem
nos feriados previstos. Nao havendo transporte publico, 0 mesmo tera que ser providenciado pela empresa.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDIGOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUINTA - CONDIGOES ESPECIFICAS DE SEGURANCA

Fica a empresa acordante obrigada a adotar todas as normas especificas de seguranga para os empregados que
trabalharem no feriado estabelecido, bem como pelo fornecimento de vale-transporte adicional ou, em caso de
inexisténcia de transporte publico no horario estabelecido, o mesmo devera ser providenciado pela empresa
acordante.

DISPOSIGOES GERAIS
OUTRAS DISPOSIGOES

CLAUSULA SEXTA - PRORROGAGAO DO ACORDO

As clausulas previstas neste instrumento coletivo de trabalho poderdo ser alteradas e prorrogadas, visando a
constancia e a tranquilidade das partes durante o processo de negociagéo coletiva.

HETOR HUGO BELLONI FONTOURA
PRESIDENTE
SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE SAO GABRIEL

DANIEL GEORGES VANHOVE
EMPRESARIO
FRIGORIFICO E SUPERMERCADO VANHOVE LTDA

ANEXOS
ANEXO | - ATA AGE

Anexo (PDF)

A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério da Economia na
Internet, no endereco http://www.mte.gov.br.
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